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Wat gaan we doen? te gaan sporten.

TILBURG
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de app Charity Miles. Zo gaan bedrijven met elkaar concurreren om zoveel mogelijk
kilometers te wandelen tussen het werk door om zo ook voldoende te blijven bewegen.
Werknemers kunnen ook ideeé&n opgeven voor nieuwe \euke challenges.

Meten is weten, dat geldt ook voor gezondheid. Daarom het idee daarmee doen aan de wandeltocht van 10 kilometer?
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Overweeg het gebruik van gezondheids- en fitnessap
hun gezondheid bij te houden en doelen te stellen.

ps om werknemers te stimuleren

rget ialitel kunnen
elke maand een leuke uitdaging van sporten p:: wta::z:r e?.: > e
: daarnaast elkaar m g

ing concurreren met elkaar en ken), maar kun )& ook

niet ro
old in het teken van stoptober | meest originele sport

: d
kst gesport per maanc, )
e hgool gedaan voor een oefening etc.

» gewicht in de sportsC

gt o
0 i om op de
> ! komen bij het bedrl)t O %
uit. - : 5 B ten of pmfessrona\;;::ihﬂd en hier tipgover t quge:
-~ . ing en 5 is of op ¢
VIVISOL A, N & Ewe'emf b.eeewrs!ok oefeningen meekrjg® \

* Ik ben we | '
rk o ~ : .
gever en ik zou voor mijn werknemers graag het vo| 2 . \ sl " v
gende willen: = oﬂw vast onderdeel ook de bedrijven regatta plaatsvind. Dit zijn 6-10 bedrijven (scholen, 'ﬁ‘
FABURGEE instellingen, ondernemingen) die in 4-6 lessen in aen gostuurde € boot les krjgen door onte

= % TILBURGSE I!nsuurte}m.!. (-Inkdnn deze .(.“l'\“: afslulten met een twee kamp op onze Regatta: 1000m an TILBURGSE

? <0 500m. Dit is elk jaar in Oktober, maar we kunnen dit ook twee of drie keer per jaar doen in iy
- combinatie met onze onderlinge Brug tot Brug race. Dan starten alle TOR ploegen in een 3 km

e Alle ondersteuning vanuit het bedrijf om mensen aan het

sporten, bewegen te krijg i
: en zouden niet gezien
als loon in natura. i e

J

achtervolgingsrace en dan vervolgens een 1000m en ean 500m voor bedrl)fsploegan. Wa startan dan
“"‘f‘ keer 4-5 weken van te voren met de lessen (4 personen per boot en 1 TOR Instructeur) en we
sluiten af met de 2-kamp en we organiseren ook een lunch o.l.d tussen belde races In

A_\-Ii_tél_l:teitsschijf van
vijf

Kosten voof deze 4-6 lessen Inclusief lunch en wedstrijd dag : € 450/ ploeg + € 35/pp op de
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> Ploegendiensten

' hame de groep die nu nog niet sport/beweegt aanspreken
de groep _ nu al sport niet “straffen”!




De Meijerijers

Handboogschieten voor iedereen

& op locatie mcl. Materialen of club

2 voor elke leeftijd

3 voor alle genders

1 ledereen kan het (op maat)

5 Van warming-up tot cooling down

7 Overdag of ‘s-avonds

6 Mindset/uit dagelijkse sleur (mentaal)

4 Zowel individueel als in teamverband (competitief) voor bedrijven
(Kijken wat wel kan)

TTV LUTO (Eardly van der Geld)

Tafeltennis + andere cefenvormen
Qldstars!

Tafeltennis:

Dependence clinic/toernooi bij hub

Recreatief

Competitief — Toernooi/NTTB

Training

Vrij spelen — naar clubs begeleiden

Sociaal deel

Bedrijven toernooi eigen aan bij club met eventueel trainer

COGMO

ALKU

smilestone

Cognitie/Gedragsmotoriek/Beleving

Trainen op een prettige manier waarbij cognitieve uitdagingen zorgen voor automatiseren
van executieve functies

Planning/Taakinitiatie/Focus/Flexibiliteit

Planning belangrijk Tijdspanning

Kantoor — Productie

Laagdrempelig! Inschrijven lobby vanuit werkgewver

2 maandelijkse doelen programma met: aantal stappen/fietsen naar werk
belonen/voedingsadviescoach/bewegingsadvies via fysio
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Reggy Ruijtenburg (Goodyear)

Als werkgever hebben wij een flinke mix werknemers variérend tussen jong en oud, kantoor en

fabriekspersoneel. Diversiteit van nationaliteiten en fysiek werk.

Uitdagingen:

Hoog verzuim

Hoe kunnen we zorgen dat de gehele groep beter integreert

3 ploegen

Jonge groep erg fysiek en sportief (Zaal) voetbaltoernooi

Hoe kunnen we de oudere groep in beweging krijgen/motiveren

Sport en Eenzaamheid

Voorjaar starten

“Tour” Willem II/Trappers Bus

Als stok achter de deur halen dat we de deelnemers/werknemers op teams samenstellen
bijvoorbeeld 2 verschillende bedrijven tegen elkaar

Prijs winnen, op de socials (=reclame)

12x aanbieden (VASTLEGGEN!) verschillende sporten/aanbieders

Per keer foodtruck/gezelligheid/verbinden en gezond

Hierdoor ontstaat misschien een band tussen de deelnemers ook voor in de toskomst en
ontstaan en nieuwe initiatieven

Teamgevoel mannen/vrouwen door elkaar

Willem 1l Betrokken en Trappers maken het “sexy™

Kartrekken (bekende naam in Tilburg)

Liefst in bv 1 uur van de werkgever, 1 uur werknemer eten/pauze kan bij de foodtruck

Groepsapp — handig/verbindend + do’s plaatsen

Vertel het door

High Five Basketball

Shooting event!
Woedstrijd bijwonen

Maatschappelijke activiteiten met wijk- en schoolsporten

Talentenclinics
3x3 bedrijfscompetitie
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Tilburgs Sportakkoord




